
DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE AL 

BANDO

DICHIARAZIONE DI 
DISPONIBILITA’ A 

RICOPRIRE LA CARICA DI
DISABILITY MANAGER DEL COMUNE DI RESCALDINA 

(MI)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

Cognome  e  Nome

__________________________________________________________________________

Nato/a a _______________________________prov. (___)  

il________________________

Residente  

a________________________Via__________________________CAP_______

Tel___________________Cell____________________E-

mail_______________________

Codice 

Fiscale__________________________________________________________________

_

Propone la propria candidatura e, sotto la propria responsabilità, ai sensi del 
D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità civili e penali relative a 
dichiarazioni false e mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. citato

D I C H I A R A 

• di essere cittadino/a europeo/a;

• di avere il godimento dei diritti civili e politici (non è richiesta la cittadinanza 

italiana);

• di essere in possesso del seguente titolo di

studio___________________________;

• di possedere comprovate esperienze e competenze nel campo delle 

politiche di pari opportunità ed in particolare in materia di inclusione delle 
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persone con disabilità nelle sue diverse forme, come specificate nell’allegato 

curriculum vitae;

• di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità, incandidabilità ed 

ineleggibilità previste per la carica di Consigliere Comunale secondo le 

norme della disciplina vigente in quanto  applicabile e di impegnarsi a 

comunicare tempestivamente eventuali variazioni al riguardo e non trovarsi 

in alcuna condizione di conflitto di interessi o che comporti il divieto di 

contrarre con la pubblica amministrazione;

• di non essere soggetto a destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento 

da un precedente impiego presso la pubblica amministrazione;

•   di non essere stato/a rinviato/a a giudizio o sottoposto/a a misure di 

prevenzione personale e patrimoniale per reati di peculato, corruzione, 

concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità, criminalità 

organizzata e mafiosa, traffico di sostanze stupefacenti, voto di scambio e 

altri delitti contro l’ordine pubblico - ad eccezione dell’articolo 415 del codice 

penale – estorsione, truffa, usura, riciclaggio, traffico illecito di rifiuti e altri 

gravi reati ambientali;

•    di non aver riportato una condanna penale, anche con la sola sentenza di 

primo grado, con una pena detentiva superiore ai due anni per delitti non 

colposi che, direttamente o indirettamente, ledano l’immagine e il decoro 

dell’ente e non essere destinatario di provvedimenti relativi all'applicazione di 

misure di prevenzione e di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale;

•     di non avere rapporti di lavoro con le aziende partecipate o con l'ente;

• di non essere dipendente pubblico/a, oppure di essere dipendente dal 
seguente Ente: 
........................................................................................................................ 
(1);

• di essere titolare di pensione di anzianità/vecchiaia, oppure di essere 
lavoratore/trice ………………………………………………………… (2);

• di non appartenere ad associazioni che svolgono attività relative o connesse 
all’incarico, oppure di appartenere alle seguenti 
……………………………………………………………………………. 
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Si Allega:

• Curriculum Vitae

• Copia documento d’identità

• Dichiarazione di presa visione dell'informativa privacy

Rescaldina, ..............................................
IL/LA CANDIDATO/A

..............................................................

.......

• Il/la dipendente prima del conferimento dell’incarico deve richiedere l’autorizzazione 
all’amministrazione di appartenenza, ai sensi dell’art. 53 co. 9-10 D.lgs 165/2001. 

• Indicare se dipendente o autonomo/a.
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